
MERCADO LABORAL
Evolución de las remuneraciones

Resultado del mercado laboral peruano 
en 2023, con énfasis en la evolución 

respecto al año previo. 

Esto significó S/ 150 adicionales en relación 
con el año previo. 

El primer incremento significativo respecto 
a 2019. Entre 2019 y 2022, el crecimiento de 
las remuneraciones promedio fue 2.9%.

Fue el salario promedio mensual a nivel nacional.

S/ 1,674 
(+9.9% respecto a 2022)

BRECHA SALARIAL DE GÉNERO:
25% (-2.8 PUNTOS PORCENTUALES 
RESPECTO A 2022)

 

 

Es decir, en promedio, las 
mujeres reciben un cuarto menos 
del salario de los hombres.

Destacó el desempeño del sector 
manufactura (S/ 1,829; +14.3%). El 
crecimiento fue explicado por el sector 
comercio (S/ 1,516; +12%) que explica 
el 22.2% del empleo urbano.

Destacó el desempeño del sector minería e 
hidrocarburos (S/ 2,489; +14.2%). El 
crecimiento fue explicado por el sector 
agropecuario (S/ 646; +8.2%) que explica el 
73.6% del empleo rural. 

S/ 1,873 (+8.5%)
SALARIO PROMEDIO MASCULINO

S/ 1,405 (+12.7%)
SALARIO PROMEDIO FEMENINO

Otros servicios*: 
S/ 2,981 (+7.5%) 

Comercio:
S/ 2,390 (+13.3%)

Manufactura:
S/ 2,798 (+12%)

Sectores formales que más influyeron:

1.

2.

3.

Agropecuario:
S/ 683 (+4.7%)

Comercio:
S/ 1,067 (+3.6%)

Otros servicios*: 
S/ 1,149 (+2.4%)

Sectores informales que más influyeron:

1.

2.

3.

S/ 1,833 (+9.9%)
PROMEDIO URBANO:

S/ 880 (+7.9%)
PROMEDIO RURAL:

Destacó la contribución del sector otros 
servicios, comercio y manufactura, que 
en conjunto generaron el 66.5% del 
empleo formal. 

Destacó la contribución del sector 
agropecuario, comercio y otros servicios, 
que en conjunto generaron el 62.8% del 
empleo informal. 

S/ 2,903 (+9.1%)
PROMEDIO FORMAL: 

S/ 1,099 (+3.7%)
PROMEDIO INFORMAL:

Fuente: EPEN. Elaboración: ComexPerú.

*Incluye intervención financiera, actividades profesionales, científicas y técnicas, actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler, enseñanza,
 actividades de servicios sociales y salud. 

EVOLUCIÓN DEL SALARIO PROMEDIO EN 2023, SEGÚN DEPARTAMENTOS** 

#LibertadParaCrecer
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Madre de Dios
Ucayali
Junín
Ayacucho
Moquegua
Cusco
Ica
Arequipa
Piura
Lambayeque
Pasco
La Libertad
Apurímac
Tacna
Puno
Tumbes
San Martín
Amazonas
Loreto
Áncash
Lima
Huancavelica
Cajamarca
Huánuco

 

Huánuco fue el departamento con 
mayor crecimiento en el salario 
promedio (S/ 1,399; +22.5%). Destacó el 
desempeño en el sector alojamiento y 
restaurantes (S/ 1,282; +38.3%).

Cajamarca fue el segundo departamento 
con mayor crecimiento en salario 
promedio (S/ 1,149; +16.3%).  Destacó 
el desempeño en el sector alojamiento 
y restaurantes (S/ 1,376; +41.3%).

Preocupa el resultado de Madre de Dios, 
la mayor reducción en el salario 
promedio (S/ 1,784; -2%). El sector más 
afectado fue alojamiento y restaurantes 
(S/ 1,413; -13.5%).

Ucayali reportó el segundo por 
desempeño (S/ 1,449; -0.9%). El sector 
más afectado fue transporte y 
comunicaciones (S/ 1,024; -12.4%).

Los salarios promedio más altos en todo el país 
se reportaron en el sector minería en Moquegua 
(S/ 5,833) y en Arequipa (S/ 5,800). 

Los salarios promedio más bajos en todo el país 
se reportaron en el sector agropecuario en Puno 
(S/ 411) y en el sector pesca en Apurímac (S/ 369). 

s /

Resultado anual

**Respecto a 2022.


